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以上

5.社員教育及び社内広報活動を通じて、安全衛生意識の高揚に努めます。

6.安全衛生活動の実行に当たっては、適切な経営資源を投入し、効果的な改善を継
続的に実施します。

1.弊社は、「事故数ゼロ」を合言葉に、安全衛生への取組みを経営の最重要課題のひ
とつとして位置付けます。
社員一人ひとりが「安全と健康は経営の基盤である」という認識を持ち、全員参加の安
全衛生活動を積極的に推進します。
2.株式会社芦野製作所の一員として、事故防止のため、労働安全活動を全社員一
丸となって推進します。

基本方針

行動指針

1.安全衛生管理規定を遵守し、より一層の安全衛生管理に努めます。

Basic policy on occupational safety and health

当社は、健全かつ安全に就業できる環境を維持します。従業員、関係各位、お客様に対して、怪我、病気、また
は障害を未然に防ぐことに務め、安全を最優先としたビジネス活動、その他すべての側面における事業活動を行っ
て参ります。

2.職場の危険有害要因の明確化と対策の優先度を定めるリスクアセスメ ントを実施
し、“事故数ゼロ”の安全で快適な職場づ くりを推進します。
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3. 過重労働及びメンタル不調による健康障害を防止するため、衛生管理体制の充実
を図り、社員の健康確保対策を推進します。

4.管理職が中心となり全社員、協力会社社員とのコミュニケーションを図り、全員参加
の安全衛生活動を実行していきます。
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